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1. Einleitung

Die Geschéftsstelle Qest Hamburg wurde im Dezember 2017 von der Landesarbeitsgemein-
schaft (LAG) Hamburg beauftragt, die Aufgaben nach der Richtlinie zur einrichtungs- und sekto-
rentbergreifenden Qualitatssicherung (Qesi-RL) wahrzunehmen. Dieser Auftrag blieb auch
weiterhin bestehen, nachdem die Qesi-RL in die Richtlinie zur datengestiitzten einrichtungs-

Ubergreifenden Qualitatssicherung tberfiihrt wurde.

2. Landesarbeitsgemeinschaft (LAG) in Hamburg

Die LAG in Hamburg konstituierte sich im Dezember 2017 in Anwesenheit aller Vertragspartner
nach § 5 Abs. 1 Qesi-RL.

Die LAG hat sich eine Geschéaftsordnung gegeben und ein Lenkungsgremium benannt.

Fur die Fachkommissionen wurden Richtlinien erstellt, die die Rahmenbedingungen fir die in-

haltliche Arbeit regein.

3. Lenkungsgremium

Das Lenkungsgremium wurde in der konstituierenden Sitzung der LAG eingesetzt. Die Beset-

zung des Lenkungsgremiums entspricht den Vorgaben des § 5 Abs. 2 und 3 DeQs-RL. Patien-

tenvertreter sind nicht vertreten, da keine Organisation einen Beauftragten entsenden konnte.

Der Vorsitz des Lenkungsgremiums wechselt alle zwei Jahre zwischen den Vertretern der Lan-
desverbande der Krankenkassen und den Vertretern der KV, KZV und HKG.

Die LAG und das Lenkungsgremium berwachen die Arbeit der Geschaftsstelle Qest Ham-

burg.

Einmal jéahrlich findet eine Sitzung des Lenkungsgremiums statt, in der die Geschéftsstelle
Qesi Hamburg einen Téatigkeitsbericht abgibt und einen Haushaltsplan fiir das folgende Ge-

schéaftsjahr festlegt.

4, Geschaftsstelle Qesti Hamburg

Die Geschéftsstelle Qest Hamburg (in der Folge nur noch Geschéftsstelle genannt) setzt die

Vorgaben der jeweils aktuellen Richtline um, unterstutzt die Leistungserbringer und nimmt die

Daten entgegen.



Die notwendigen Sitzungen der Fachkommissionen und des Lenkungsgremiums werden von

der Geschéftsstelle inhaltlich vorbereitet und protokolliert.

Sie vertritt die LAG auf Sitzungen auf Bundesebene.

Sie ist gegeniber dem Lenkungsgremium berichtspflichtig.

Im Jahr 2020 waren drei Personen 2 0,8 VK in der Geschéaftsstelle tatig. Die Anzahl der Mitar-

beiter setzt sich wie folgt zusammen:

0,5 VK fir die Geschéftsstelle Qesii Hamburg und zweimal 0,15 VK, berechnet anteilig zu den
Qualitatssicherungsverfahren nach der Richtlinie Gber Malinahmen der Qualitatssicherung in
Krankenhdusern (QSKH-RL).

5. Finanzierung

Die Finanzierung der Geschéftsstelle ist in § 22 der DeQs-RL geregelt.

Der Leiter der Geschéftsstelle erstellt einen Wirtschaftsplan, der vom Lenkungsgremium zu
genehmigen ist. Dieser Wirtschaftsplan enthalt fixe Kosten, z. B. Kosten fir die Datenannahme
oder Fahrtkosten zu Sitzungen der LAG und variable Kosten, wie z. B. Miete und Anschaffun-

gen.

Die variablen Kosten ergeben sich aus der gemeinsamen Nutzung von z.B. Biro und techni-

scher Einrichtung, da die Geschaftsstelle auch die Tatigkeiten nach der QSKH-RL wahrnimmt.

Der Entwurf des Wirtschaftsplanes wird wie folgt aufgefihrt:

. Personalkosten

. Externe EDV-Betreuung

. Miete und Nebenkosten

o Anschaffung und Instandhaltung von Arbeitsmaterialien
. Burobedarf

. Literatur

. Beitrage zum Arbeitgeberverband Hamburg /AVH)

o Laufende Gebihren

. Reisekosten

. Reprasentation und Offentlichkeitsarbeit
. Versicherungen

. Abschreibungen



o Wirtschaftspriifung und Steuerberatung
. Datenschutzberatung
. Umsatzsteuer

Der Jahresabschluss wird vom Wirtschaftspriifer tiberpriift. Dieser bestétigt die Ubereinstim-

mung mit den gesetzlichen Vorschriften und den Grundsétzen ordnungsgemafer Buchfuhrung.

6. Verfahren gemal DeQS-RL

6.1. Perkutane Koronarintervention (PCI) und Koronarangiographie

Gemal3 den Vorgaben der DeQS-RL werden die Leistungserbringer von der Geschéfts-

stelle engmaschig betreut und in der Umsetzung bzw. der Datenerfassung unterstitzt.

Die Geschéftsstelle ist von der LAG beauftragt worden, die Qualitatssicherungsdaten
entgegenzunehmen und an die Vertrauensstelle zu Gibermitteln. Fir diese Funktion wur-

de ein externes Unternehmen beauftragt.

Die ausgewerteten Daten werden den Leistungserbringern zur Verfligung gestellt.
Bei rechnerischen Abweichungen von den jeweilig vorgegebenen Referenzwerten wird
ein Stellungnahmeverfahren nach § 12 DeQs-RL eingeleitet und nach Beauftragung

durch das Lenkungsgremium durchgefihrt.

Fur das Erfassungsjahr 2019 wurden 8 Stellungnameverfahren im stationaren Bereich 3

im vertragsarztlichen Bereich eingeleitet und von der Fachkommission bewertet.

Alle Riickmeldungen wurden von den Fachexperten als plausibel und nachvollziehbar
bewertet, so dass das Stellungnahmeverfahren mit einer Sitzung abgeschlossen werden
konnte.

6.2. Vermeidung nosokomialer Infektionen — postoperative Wundinfektionen (QS WI)

Gemal den Vorgaben der DeQS-RL werden die Leistungserbringer von der Geschafts-

stelle engmaschig betreut und in der Umsetzung bzw. der Datenerfassung unterstitzt.
Die Geschéftsstelle ist von der LAG beauftragt worden, die Qualitatssicherungsdaten
entgegenzunehmen und an die Vertrauensstelle zu tGbermitteln. Fir diese Funktion wur-

de ein externes Unternehmen beauftragt.

Die ausgewerteten Daten werden den Leistungserbringern zur Verfiigung gestellt.



Bei rechnerischen Abweichungen von den jeweilig vorgegebenen Referenzwerten wird
ein Stellungnahmeverfahren nach § 12 der themenspezifischen Bestimmungen eingelei-

tet der DeQs-RL und nach Beauftragung durch das Lenkungsgremium durchgefiihrt.

Fir das Erfassungsjahr 2019 wurde 1 Stellungnameverfahren eingeleitet und von der

Fachkommission bewertet.

Beide Riickmeldungen wurden von den Fachexperten als plausibel und nachvollziehbar
bewertet, so dass das Stellungnahmeverfahren mit einer Sitzung abgeschlossen werden

konnte.

6.3 Cholezystektomie (CHE)

Gemal den Vorgaben der DeQS-RL werden die Leistungserbringer von der Geschafts-

stelle engmaschig betreut und in der Umsetzung bzw. der Datenerfassung unterstitzt.

Die Geschéftsstelle ist von der LAG beauftragt worden, die Qualitatssicherungsdaten
entgegenzunehmen und an die Vertrauensstelle zu Gbermitteln. Fur diese Funktion wur-

de ein externes Unternehmen beauftragt.

Zurzeit liegen der Geschéftsstell zu diesem Verfahren noch keine Auswertungen vor, da
die Berechnung der Qualitatsindikatoren sowohl aus den erhobenen Qualitatssiche-
rungsdaten der Leistungserbringer als auch den Sozialdaten der Krankenversicherer er-

folgt.

6.4 Nierenersatztherapie bei chronischem Nierenversagen einschlief3lich

Pankreastransplantationen (QS NET)

Gemal den Vorgaben der DeQS-RL werden die Leistungserbringer von der Geschafts-

stelle engmaschig betreut und in der Umsetzung bzw. der Datenerfassung unterstitzt.
Die Geschéftsstelle ist von der LAG beauftragt worden, die Qualitatssicherungsdaten
entgegenzunehmen und an die Vertrauensstelle zu Gibermitteln. Fir diese Funktion wur-

de ein externes Unternehmen beauftragt.

Dieses Verfahren wird ab dem Erfassungsjahr 2020 von der Geschéftsstelle betreut,

Auswertungsdaten liegen noch nicht vor.

Von den Leistungserbringern wird der sehr hohe Dokumentationsaufwand beklagt.



6.5 Koronarchirurgie und Eingriffe an Herzklappen

Gemal den Vorgaben der DeQS-RL werden die Leistungserbringer von der Geschéafts-

stelle engmaschig betreut und in der Umsetzung bzw. der Datenerfassung unterstitzt.
Die Geschéftsstelle ist von der LAG beauftragt worden, die Qualitatssicherungsdaten
entgegenzunehmen und an die Vertrauensstelle zu tGibermitteln. Fir diese Funktion wur-
de ein externes Unternehmen beauftragt.
Dieses Verfahren wird ab dem Erfassungsjahr 2020 von der Geschéftsstelle betreut,
Auswertungsdaten liegen noch nicht vor.

7. Weitere Téatigkeiten der Geschéftsstelle

Neben der Betreuung der Leitungserbringer ist es auch die Aufgabe der Geschaftsstelle, die

gemeinsamen Treffen mit dem IQTIG auf Bundesebene wahrzunehmen und die Inhalte ent-

sprechend zu transportieren.

Anlagen



Alage 1 zum Geschéftsbericht LAG HH 2020

Tabelle 3 Personalbesetzung

Tabelle 3 wird nicht veréffentlicht, sondern lediglich dem G-BA (UA QS) tbermittelt.

Personalbesetzung LAG 0,80 (Anzahl Vollzeitaquivalente)

Ist [2020]
Position/Qualifikation
Leiter der Landesgesschaftsstell/ Diplom Pflegewirt 0,15 %
Referentin/ Bachelor Gesundheitswissenschaft 0,50 %

Sekretariat und Projektassistenz

0,15 %




Alage 2 zum Geschéftsbericht LAG HH 2020

Vorgaben gemal Teil 1 § 22 Abs. 3 Satz 4 DeQS-RL-

Tabelle 1 Ausgaben der LAG HH

Ist [2020] in €

1. Personalkosten (Summe) Datenschutz
1.1 Léhne und Gehalter Datenschutz
1.2 Sozialversicherungsbeitrage Datenschutz
1.3 Sonstige Personalausgaben (Altersversorgung, Datenschutz

Berufsgenossenschaft, Versicherungen, ...)
1.4 Fortbildungen/Qualifizierungen Datenschutz

2. Sach- und Dienstleistungskosten (Summe)

2.1 Miete Geschéftsstelle inkl. Nebenkosten und Strom 6.150,00
2.2 Burobedarf, Post-, Telefon- und Internetgeblhren; Wartung, 3362,00
Instandhaltung, Reparaturen und Reinigung
2.3 Reisekosten Angestellte 642,00
2.4 Kosten fiir von der Richtlinie vorgegebene Fachgremien (Summe) 00,00
2.4.1 Bewirtungskosten u.a. 00,00
2.4.2 Kosten fur Patientenbeteiligung entfallt
2.5 Kosten fur Auswertestellen/ Datenauswertungen (von LAG
beauftragte Stelle gemal DeQS-RL Teil 1 § 6 Absatz 2 (Summe) 6.632,50
2.6 Kosten fur Datenannahmestelle (von LAG beauftragte Dritte geman 6632 50
DeQS-RL Teil 1 § 9 Absatz 1 Satz 6) (Summe) ’
2.7 Sonstige Kosten / Anschaffungen
2.7.1 Fachliteratur, Beitrage fur Fachgesellschaften, Software und )
Biromaschinen entfallt
(Produktwert unter 410 € exkl. Umsatzsteuer)
2.7.2 Steuer- und Rechtsberatung 3000,00
2.7.2.1 Davon ,Griindungskosten®: Kosten juristischer -
Dienstleistungen bei Erstellung des LAG-Vertrags entfallt
2.7.3 Sonstige Fremdleistungen (Versicherungsaufwand) 214,00

1 Diese Vorgaben gelten fiir Veroffentlichungspflichten geméaR Teil 1 § 22 Abs. 4 Qesil-RL entsprechend.




Alage 2 zum Geschéftsbericht LAG HH 2020

2.7.4 Sonstiges inkl. MwSt. 26.912,00
3. Abschreibungen (Summe)
(Buroeinrichtung, Hardware und Software im Wert von tber 410 € exkl. 2.135,00
Umsatzsteuer, Biromaschinen)
Gesamtausgaben
(ohne Abschreibungen, d.h. Summe aus 1. und 2.) 53.545,00
Falls zutreffend: Welche Kosten (von 1. und 2.) entfallen auf entfallt

besondere Aufgabenbereiche der LAG (wie z.B. Landesprojekte)?

Gesamtausgaben inkl. Abschreibungen
(Summe aus 1., 2., und anteilig 3.)

55.680,00 plus
Personalkosten

Gesamtausgaben inkl. Abschreibungen zzgl. Ausgaben fur
Datenannahmestelle gemaf Tabelle 2

55.680,00 plus
Personalkosten




Alage 2 zum Geschéftsbericht LAG HH 2020

Tabelle 2 Ausgaben fir die Funktion der Datenannahmestelle bei der LAG

(als ,davon“ der Kosten fur die LAG insgesamt gemal Tabelle 1)

Ausgaben

Ist [2020] in €

3. Abschreibungen (Summe)

1. Personalkosten (Summe) Datenschutz
1.1 Loéhne, Gehalter, Sozialversicherungsbeitrage Datenschutz
1.2 Sonstige Personalausgaben (Altersversorgung, Datenschutz

Berufsgenossenschaft, Versicherungen, ...)
1.3 Fortbildungen/Qualifizierungen entfallt

2. Sach- und Dienstleistungskosten (Summe)

2.1 Miete inkl. Nebenkosten und Strom 6.150,00

2.2 Sonstige Sachausgaben: Birobedarf, Post-, Telefon- und

Internetgebiihren; Wartung, Instandhaltung, Reparaturen und Reinigung,| 3-362,00

Fachliteratur, Software und Biromaschinen (Produktwert unter 410 €

exkl. Umsatzsteuer) usw.

2.3 Reisekosten Angestellte 642,00

2.4 Sonstige Aufwendungen inkl. MwSt. (Summe) 26.912,00
273,16

Gesamtausgaben 1. und 2. (Summe)

37.339,16 plus
Personalkosten

Gesamtausgaben 1., 2. und anteilig 3. (Summe)

37.339,16 plus
Personalkosten




Alage 2 zum Geschéftsbericht LAG HH 2020

Tabelle 4 Begleitstatistik der LAG

Anzahl
(bezogen auf das Kalenderjahr)
Leistungserbringer, die von LAG esamt 115
betreut werden 9
Krankenhauser 31
Vertragsarzte (im 84

Kollektivvertrag)

Vertragsarzte (im

Selektivvertrag) eine Differenzierung ist nicht mdglich

Eingeleitete 1
Stellungnahmeverfahren
davon schriftliche 11
Verfahren
davon Gesprache entfallt
davon entfallt
Begehungen
Fachkommissions-Sitzungen 2 virtuell
Eingeleitete QS-MalRnahmen
nach DeQS-RL Teil 1 8 17 Absatz Stufe 1 entfallt
3und4
Stufe 2 entfallt

Fur die Tabellen 1, 2 und 4 gilt: Angaben, die einen Riickschluss auf personenbezogene Daten
von Einzelpersonen ermdglichen, sind zu unterlassen.





